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ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 

Τροποποίηση της παραγράφου· 2 του άρόραϊ 181 του 
Κ.Ν. 4952/1931, όπως τροποποιήόηκε. και συμπλη¬ 
ρώθηκε μεταγενέστερα.... 

Μεταφορά του Γ' Κρατικού Παιδικού Σταόμού Κο¬ 
ζάνης. του ίΝομού Κοζάνης στην Κοινότητα Δροσερού 

του ίί'ιου Νομού... 

Σύσταση μιάς (1) όέσης ιατρού με τρεετη θητεία και 
μιάς (1) ιύΐεσης καθαρίστριας με ωρομίσδι στο Τα¬ 
μείο Υγείας Δικηγόρων Επαρχιών (ΊΎΔΕ). ·.··,· 
Σύσταση κλάδου και όέσεω.ν στο Ταμείο· Επικουρικής 
Αιτίαλίσεως Εκπροσώπων και Υπάλληλων Εργατι¬ 
κών Ήταγγελμαιτικων 1 Οργανώσεων. .. .. .. ·· 

Σύσταση και αναδιάρθρωση όέσεων στο Ταμείο Α- 
σφαλίσεως Ιδιοκτητών Συντακτών και Υπαλλήλων 
Τύπου, μετονομασία ■/λάδων και καόορισμος προσόν¬ 
των των κλάδων ΛΤ2 Ιατρών και ΑΤ3 Ελεγκτών 

Οδοντιάτρων... 

Τροποποίηση ορισμένων διατάξεων του Καταστατικού 
του Ταμείου Π,ρονοίας Δικηγόρων Χαλκίδας. .. .. 
Φύλλαι ποιότητας των Ανόυπασπιστών του Λιμενικού 
Σώματος. .. ... 
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Τροποποίηση της παραγράφου 2 του άρθρου 181 του Κ.Ν. 

4952/1931, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με¬ 
ταγενέστερα. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 149 του Νόμου 419/1976, 
περί Οργανισμού του Υπουργείου Εξωτερικών. 

2. Τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου, 221 του 
Κ.Ν. 4952/1931, περί οργανώσεως της Κεντρικής Πρε¬ 
σβευτικής και Προξενικής Υπηρεσίας του επι των Εςωτ*.- 
ρικών Υπουργείου, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε 
μεταγενέστερα. 

3. Την αρ ιό. Υ.34/22.3.1984 -απόφαση του Πρωθυπουρ¬ 
γού «καθορισμός; αρμοδιοτήτων του Αναπληρωτή Υπουργού 
Εξωτερικών» (ΦΒΚ 170/23.3.84. τεύχος Β ). 

4. Την Υ.79/ΦΕΚ 413/τ. Β71984 απόφαση του Πρω- 
θυπουρογού «ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 1 - 
παυργό Οικονομικών». 


5, Την αριθ. 100/1984 γνωμοδότηση του Συμβουλίου της 
Επικρατεί ας. μετά από πρόταση του Αναπληρωτή Υπουρ¬ 
γού Εξωτερικών και του Αναπληρωτή, Υπουργού Οικονομικών, 
αποφασίζουμε 3 

Άρθρο μόνο. 

Το τρίτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 181 του 
Κ.Ν. 4952/1931, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε 
με τα ΒΛ. 673/12-9.1961 και. 304/29.4.1971 και το 
Π.Δ. 815/28.11.1974, αντικαθίσταται ως εξής: 

«Από τον παραπάνω περιορισμό των 2.000 μεταλλικών 
δραχμών εξαιρούνται, επίσης, οι Άμισθες Προξενικές Αρ¬ 
χές ΜΑΕΜΟ και ΒΥΟΝ, οι οποίες παρακρατούν το ποσο¬ 
στό 60% από τις εισπράξεις τους! με ανώτατο, όριο τις δύο 
χιλιάδες επτακόσιες (2.700) μεταλικές δραχμές την τριμη¬ 
νία. Το ποσό που υπερβαίνει τις 2.700 [μεταλλικές δραχμές 
■εισάγεται, με ιδιαίτερη επιταγή, στο Ταμείο Πληρωμών 
Αθηνών, μαζί μ® τους λογαριασμούς της τριμηνίας την 
οποία αφορά». 

Στον Αναπληρωτή Υπουργό Εξωτερικό αναθέτουμε τη δη¬ 
μοσίευση. και εκτέλεση αυτου του Προεδρικού Διατάγματος. 

Αθήνα, 3 Σεπτεμβρίου 1984 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Γ. ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΚΑΡΟΛΟΣ ΠΑΠΟΥΛΙΑΣ 
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Μεταφορά του Γ' Κρατικού Παιδικού Σταθμού Κοζάνης του 
Νομού Κοζάνης στην Κοινότητα Δροσερού του ίδιου Νομού. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


Έχοντας υπόψει τις διατάξεις: 

,1. Του άρθρου 1 του ΝΑ.. 3045/54 «περί ιδρύσεως Εθνι- 
οών Ορφανοτροφείων, Οικοτροφείων κλπ.» (ΦΒΚ 237/54 
/ \ 

2. Του άρθρου μόνου του Π. Δ/τος 759/14.9.1979 «περί 
εεριορισμού συναρμοδιοτήτων κατά την έκδοση διοικητικών 
-ράξεων επί αντικειμένων αρμοδιότητας Υπουργείων Προ- 
ίδρίας Κυβερνήσεως. Οικονομικών και Κοιν. Υπηρεσιών» 

(ΦΕΚ 226/79 τ. Α'). π . 

3. Των άρθρων 8, 10 και 12 του 574/30.8.82 Π Δ. 
Ανακατανομή των αρμοδιοτήτων των Υπουργείων» (ΦΕΚ 
164/82 τ, Α'). 
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4. Την Τ.188/42.5.83 κοινή απόφαση του Πρωθυπουρ¬ 
γού και του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας «Ανάθεση αρμο¬ 
διοτήτων στους Υφυπουργούς Υγείας και Πρόνοιας» (ΦΕΚ 
248/83 τ. Β'). 

5. Το 8091/11.6.84 έγγραφο του Γενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους «περί μεταφοράς του Γ' Κρατικού Π αιδικού 
Σταδμού Κοζάνης του Νομού Κοζάνης». 

6. Την 463/23.7.84 γνωμοδότηση του Συμβουλίου της 
Επικράτειας, με πρόταση της Υφυπουργού Υγείας και Πρό¬ 
νοιας, αποφασίζουμε: 

'Αρίρο μόνο. 

1. Ο Γ' Εδνικός Πανικός Σταθμός Κοζάνης του Νομού 
Κοζάνης που μεταφέρδηκε από τηιν 1 Κοινότητα Δροσερού 

Κοζάνης με το Π.Δ. 247/1983 (ΦΕΚ 93/12.7.83 τ. Α'; 
και μετονομάσθηκε σε Γ' Κρατικό Παιδικό Σταθμό Κοζά¬ 
νης με το Ν. 1431/84 (ΦΕΚ 46/84 τ. Α';) μεταφέρεται 
την Κοινότητα Δροσερού του ίδιου Νομού με την ονομασία 
«Κρατικός Παιδικός Στ αδρός Δροσερού». 

2. Η δυναμικότητα του παραπάνω Ιδρύματος ορίζεται μέ¬ 
χρι εβδομήντα (70) νήπια. 

Στην Υφυπουργό Υγείας και Πρόνοιας αναδίτουμε τη 
δημοσίευση και εκτέλεση τΟιυ Διατάγματος αυτού. 

Αδήνα. 7 Σεπτεμβρίου 1984 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Γ. ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ ΛΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

ΜΑΡΙΑ ΚΥΠΡΙΠΤΑΚΗ 
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Σύσταση μιας (1) δέσης ιατρού με τριετή δητεία και μιας 

(1) δέσης καδαρίστριας με ωρομίσδιο στο Ταμείο Υγείας 

Δικηγόρων Επαρχιών (ΤΥΔΕ). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

' Εχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του άρδρου 12 του Ν. 1096/80 «περί ρυδμίσεως δε¬ 
μάτων ιατρών του ΙΚΑ και άλλων τινών διατάξεων» (ΦΕΚ 

281/80 τ. Α'), 

β. του Ν. 993/79 «περί του επί συμβάσει εργασίας Ι.Δ. 
προσωπικού του Δημοσίου, των οργανισμών τοπικής αυτοδ/ 
σεως και των λοιπών (Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕ^Κ 281/79 τ. Α'), 

γ. του άρδρου 9 του Π. Δ/τος 574/1982 «Ανακατανο¬ 
μή των αρμοδιοτήτων των Υπουργείων” (ΦΒΚ 104/82 τ.Α'). 

2. Τη γνώμη του Δ.Σ. του Ταμείου Υγείας Δικηγόρων 
Επαρχιών (ΤΥΔΕ) που ϊιατυπώδηκε κ.ατά τη 210/20.10. 
1982 συνεδρίαση αυτού. 

3. Τη γνωμοδότηση του Σ.τ.Ε 1 . αριδ. 838/1983 μετά από 
πρόταση των Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης, Οικο¬ 
νομικών και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, αποφασίζουμε: 

Άρδρο 1. 

Στο Ταμείο Υγείας Δικηγόρων Επαρχιών συστήγεται μία 
(1) δέση ιατρού με τριετή δητεία και βαδμούς 6ο—4ο των 
πολιτικών δημοσίων υπαλλήλων. 

Προσόν διορισμού ορίζεται: Πτυχίο Ιατρικής Σχολής της 
ημεδαπής ή ισότιμο πτυχίο της αλλοδαπής και ειδικότητα 
παδολόγου. 

Άρδρο 2. 

Στο παραπάνω Ταμείο συστήνεται μία (1) δέση καδαρί- 
στριας με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου ϊιεπόμενη από 
τις διατάξεις του Ν. 993/79. 

Η δέση της καδαρίστριας δα είναι με ωρομίσδιο που δα 
καδορίζεται από το ΔΣ. του Ταμείου όχι όμως πέρα των 
έξι (6) ωρών εργασίας ημερησίως. 


Προσόν διορισμού ορίζεται: Απολυτήριο δημοτικού σχο¬ 
λείου και σε περίπτωση έλλειψης αυτού εφαρμόζονται οι δια¬ 
τάξεις του άρδρου 27 του Ν.Δ. 3094/1954 «περί μέτρων 
προς καταπολέμησιν του αναλφαβητισμού». 

Τη δημοσίευση και εκτέλεση του παρόντος Π. Δ/τος α- 
ναδέτουμε στον Υπουργό Κοιν. Ασφαλίσεων. 

Σύσταση Κλάδου και δέσεων στο Ταμείο Επικουρικής Ασφα- 

Δδήνα, 7 Σεπτεμβρίου 1984 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Γ. ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΛΑΖΑΡΗΖ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΑΡΖΕΝΗΖ 

ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΖ ΒΕΡΥΒΑΚΗΣ 


(4) 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘ. 382 

Σύσταση κλάδου και δέσεων στο Ταμείο Επικουρικής Ασφα- 

λίσεως Εκπροσώπων και Υπαλλήλων Εργατικών Επαγ¬ 
γελματικών Οργανώσεων. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρδρου 12 του Ν. 1096/80 «περί 
ρυδμίσεως δεμάτων ιατρών του Ιδρύματος Κοινωνικών Α¬ 
σφαλίσεων και άλλων τινών διατάξεων» (ΦΒΚ 281/1980 
τ. Α'). 

2. Τις διατάξεις των άρδρων 9 και 10 του Π. Δ/τος 
5574/1982 «Ανακατανομή των αρμοδιοτήτων των Υπουρ¬ 
γείων» (ΦΕΚ 104/82 τ. Α'). 

3. Τη γνώμη του Δ.Σ. του Ταμείου Επικουρικής Ασφαλι- 
σεως εκπροσώπων και Υπαλλήλων Εργατικών και Επαγγελ¬ 
ματικών Οργανώσεων, που διατυπώδηκε κατά την 8.11.83 
συνεδρίαση αυτού. 

4. Τη γνωμοδότηση του Συμβουλίου της Επικράτειας αρ. 
256/1984, μετά από πρόταση των Υπουργών Προεδρίας 
της Κυβερνήσεως, Κοινωνικών Ασφαλίσεων και Οικονομι¬ 
κών, αποφασίζουμε : 

Άρδρο 1. 

Στο Ταμείο Επικουρικής Ασφαλίσεως Εκπροσώπων και 
Υπαλλήλων Εργατικών Επαγγελματικών Οργανώσεων συ- 
στήνετα: Κλάδος ΑΡ1 Δ/κού—Λογ/κού. 

Άρδρο 2. 

Στο παραπάνω Ταμείο ανυψώνεται βαδμολογικά μία (1) 
δέση και συστήνονται τρεις (3) δέσεις διαρδρεύμενες κατά 
,Κλάδο και βαδμό ως εξής: 

1. Κλάδος ΑΤΙ Δ/κού—Λογιστικού: 

Ανυψώνεται βαδμολογικά μία (1) δέση από τους βαδμούς 
4ο—3ο στους βαδμούς 3ο—-2ο για την εναρμόνισή της σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του Υπαλληλικού· Κώδικα. 

2. Κλάδος ΑΡ1 Δ/κού—Λογιστικού: 

Μία (1) δέση με βαδμούς 5ο—4ο. 

Δύο (2) δέσεις με 6αδμ.ούς 9ο—6ο. 

Άρδρο 3. 

Τα προσόντα διορισμού στον εισαγωγικό βαδμό του Κλά¬ 
δου ΑΡί είναι: Πτυχίο Ανωτέρας Σχολής Στελεχών Επι¬ 
χειρήσεων, ειδικότητας Στελεχών Λογιστηρίου ή Διοίκησης. 

Στον Υπουργό Κοινωνικών Ασφαλίσεων αναδέτουμε τη 
δημοσίευση και εκτέλεση του παρότος Π. Δ/τος. 

Αδήνα, 7 Σεπτεμβρίου 1984 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Γ. ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΑΠΟΧΤΟΛΟΖ ΛΑΖΑΡΗΖ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΑΡΖΕΝΗΖ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΖ ΒΕΡΥΒΑΚΗΣ 
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Σύσταση χαι αναδιάρδρωση δέσεων στο Ταμείο Ασφαλίσεως 
Ιδιοκτήτων Συντακτών και Υπαλλήλων Τύπου, μετονόμα¬ 
ζα Κλάδων και καδορισμός προϊόντων των Κλάδων ΑΤ2 
Ιατρών και ΑΤ3 Ελεγκτών Οδοντιάτρων. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις δματιάξβις. 

α) Τον άρδρου 12 του Ν. 1096/80 «περί ρυδμίσεως δε¬ 
μάτων ιατρών του Ι.ΚΑ. και άλλων τινών διατάξεων» (ΦΕΚ 

281/80 τ. Α'). 

6) Του άρδ-ρ-ου 9 του Π. Δ/τος 574/1982 (Ανακατανο¬ 
μή αρμοδιοτήτων των Υπουργείων» (ΦΕΚ 104/82 τ. Α'). 

2. Τη γνώμη ταυ Δ.Σ. του Ταμείου Ασφαλίσεως Ιδιοκτη¬ 
τών Συντακτών και Υπαλλήλων Τόπου, που διατυπώθηκε 
στην 29/1.8.83 συνεδρίασή του. 

3. Την αριδ. 206/1984 γνωμοδότηση του Συμβουλίου τη; 
Επικράτειας, μετά από πρόταση των Υπουργών .Προεδρίας 
Κυδερνήσεως, Κοινών. Ασφαλίσεων και Οικονομικών, αποφα¬ 
σίζουμε: 

;Άρδ|ρο 1. 

Σύσταση - Ανύψωση δέσεων - Μετονσμασία Κλάδων. 

1. Στο Ταμείο Ασφαλίσεως Ιδιοκτητών Συντακτών κα: Υ¬ 
παλλήλων Τύπου συνιστάται μία (1) δέση με βαδμού; 
10—6ο στον Κλάδο ΜΕ1 Δ/κού - Λογ/κού. 

2. Η δέση του Κλάδου ΑΤΙ Δ/κού - Λογ/κού με δαδμό 
3ο ανυψώνεται ιστούς δαρμούς 3ο—2ο. 

3. Ο κλάδος ΑΤ2 Υγε’ονομικός μετονομάζεται σε Κλάδο 
ΑΤ2 Ιατρών. Ο Κλάδος ΑΤ3 Ελεγκτού Οδοντιάτρου μετονο¬ 
μάζεται σε κλάδο ΑΤ3 Ελεγκτών Οδοντιάτρων. 

Άρδ-ρο 2. 

Διάρθρωση δέσεων. 

1. Οι υφιστάμενες -δέσεις του προσωπικού του Ταμείου Α¬ 
σφαλίσεων Ιδιοκτητών Συντακτών και Υπαλλήλων Τύπου που 
προδλέπανται από το άρδρο 3 του 164/1977 Π. Δ/το; 
(ΦΕΚ 53/77 τ. Α') του άρδρου 5 της 2773/12.7.1979 α¬ 
πόφασης των Υπουργών Προεδρίας Κυδερνήσεως, Οικονομι¬ 
κών και Κοινωνικών Υπηρεσιών (ΦΕΚ 658/79 τ. Β' και 
από το άρ-δρο 1 του παρόντος «ναδιαρ-δρώνοντα: ως εξής: 

Μόνιμες -δέσεις. 

Κλάδος ΑΤΙ Δ/κός - Λογ/κός: 

Μία (1) -δέση με δα-δμούς 3ο—2ο 
Δυο (2) -δέσεις με δα-δμούς 5ο—4ο 
Τέσσερις (4) -δέσεις μδε β-αδμού; 8ο—6ο. 

Κλάδος ΑΤ2 Ιατρών: 

Μία (1) -δέση με δα-δμούς 8ο—3ο. 

Κλάδος ΑΤ3 Ελεγκτών Οδοντιάτρων: 

Μία (1) -δέση με δαδμούς 8ο—(3ο. 

(Κλάδος ΜΕ1 Δ/κός - Λογ/κός: 

Μία (1) δέση, με δαδμούς 5ο—4ο 
Έξι (6) δέσεις με δαδμούς 10ο—6ο. 

Κλάδος ΣΕ1 Κλητήρων; 

Μία (1) δέση με δαδμούς 12ο—7ο. 

Κλάδος ΣΕ2 Εσχρακτίοων: 

Μία (1) δέση με δαδμούς 12ο—7ο. 

Θέσεις προσωπικού με σχέση εργασίας ίδ-ωτικού Δ:κα ου 
διβπόμενου από τις διατάξεις του (Ν. 993/1979: 

Μία (1) δέση καδαρίστριας. 

Άρδιρο 3. 

Προσόντα Διορισμού. 

2. Τα εδάφ·α 2 και 3 της παραγράφου 1 του άρδρου 4 του 
Π. Δ/τος 164/1977 αντικαδιστώντα· ως εξής:. 

Για τον διορισμό στον εισαγωγικό δαδμό των δεσεων των 


Κλάδων ΑΤ2 Ιατρών και ΑΤ3 Ελεγκτών Οδοντιάτρων που 
προδλέπονται από το παρόν Π. Δ/γμΙα. καδορίζονται τα πα¬ 
ρακάτω τυπικά προσόντα: 

Κλάδος ΑΤ2 Ιατρών: Πτυχίο Ιατρικής Σχολής ημεδαπού 
Πανεπιστημίου, ή -ισότιμο πτυχίο Σχολής της αλλοδαπής, ά- 
δεια χρησιμοποίησης τίτλου ειδικότητας παδολόγου ή γενι¬ 
κής ιατρικής και -δ ετής άσκηση του ιατρικού επαγγέλματος 
στην Ελλάδα. 

Ως ανώτατο όριο ηλικ-'ας διορισμού καδ-ορίζεται το τεσσα¬ 
ρακοστό πέμπτο (45) έτος. 

Κλάδος ΑΤ3 Ελεγκτών Οδοντιάτρων; Πτυχίο Οδοντια¬ 
τρικής Σχολής ημεδαπού Πανεπιστημίου ή ισότιμο πτυχίο 
σχολής της αλλοδαπής, άδεια άσκησης του επαγγέλματος, και 
διετής τουλάχιστον άσκηση του οδοντιατρικού επαγγέλματος, 
στην Ελλάδα. 

Ως ανώτατο όριο ηλικίας διορισμού καδορίζεται το τεσσα¬ 
ρακοστό πέ|μιπτο (46) έτος. 

Άρδ-ρο 4. 

3. Κατ-ά τα λοιπά εφαρμόζονται Ο: διατάξεις του II. Λ ’ 
τος 164/1977 (ΦΕΚ 5/77 τ. Α') «περί του Οργανισμού τον 
Ταμείου Ασφαλίσεως Ιδιοκτητών Συντακτών και Υπαλλή'-ων 
Τύπου». 

Στον Υπουργό Κοινωνικών Ασφαλίσεων αναδέτουμε τη δη¬ 
μοσίευση και εκτέλεση του παρόντος Π. Διατάγματος. 

Αδήνα, 7 Σεπτεμβρίου 1984 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Γ. ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑ! ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΛΑΖΑΡΗΖ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΑΡΖΕΝΗΖ 

ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΒΕΡΥΒΑΚΗΣ 

( 6 ) 
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Τροποποίηση ορισμένων διατάξεων του Καταστατικού σου 

Ταμείου Προνοίας Δικηγόρων Χαλκίδας. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρδρου 1 του Α.Ν. 
87/1936 «περί ιδρύσεως Ταμείου Προνοίας Δικηγόρων παρ’ 
-εκάστω Δικηγορικώ Συλλέγω του Κράτους». 

2. Τις διατάξεις της πα,ρ. 1 του άρδρου 1 του Μ. 753/ 
1948 «περί διατάξεών τινων αφορωσών την περί Ταμείων 
Προνοίας Δικηγόρων Νομοδεσίαν». 

3. Τις διατάξεις του άρδρου 14 του Ν. 1266/82 (ΦΕΚ 
81/82 τ. Α'). 

4. Τις διατάξεις του άρδρου 9 του Π. Δ/τος 574/82 
(ΦίΕΚ 104/82 τ. Α'). 

5. Τις διατάξεις του άρδρου 30 του Ν. 1027/80 (ΦΕΚ 
49/80 τ. Α'), όπως αντικαταστάδηκε από το άρδρ.ο 7 του 
Ν. 1275/82 (ΦΕΚ 100/82 τ. Α'). 

6. Τις διατάξεις του άρδρου 43 του Ν. 1469/84 (ΦΕΚ 
111/3.8.84 τ. Α'). 

7. Τις διατάξεις των άρδρων 17 και 113 του Π. Δ/τος 
544/77 (ΦΕΚ 178/77 τ. Α'), όπως αντικαταστάδηκαν με 
το άρδρο 2 του Ν. 727/77 (ΦΕΚ 316/77 τ. Α'). 

8. Τη 1564/81 κοινή απόφαση του Π ρωδυπουργού και 

•του Υπουργού Κοινών. Ασφαλίσεων με τον τίτλο «Ανάδεση 
αρμοδιοτήτων στην Υφυπουργό Κοινών. Ασφαλίσεων (ΦΕΚ 
833/82 τ. Β'). λ _ , 

9. Γ |*-η γνωμοδότηση του Συμβουλίου Κοινών. Ασφαλείας 

που λήφδηκε κατά την 6/6.6.84 συνεδρίασή του της ΚΓ' 
Περιόδου. ( 

10. Την 471/84 -γνωμοδότηση του Συμβουλίου της Επι- 
■/.ίατείας. μετά από πρόταση της Υφυπουργού Κοινών. Ασφα¬ 
λίσεων, αποφασίζουμε: 
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Κυρώνονται οι αϊτό 8 Σεπτεμβρίου 1983 »αι 12 Απριλίου 
1984 αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μελών του 
Δικηγορικού Συλλόγου Χαλκίδας, που αφορούν την τροπο¬ 
ποίηση ορισμένων διατάξεων του Καταστατικού του Ταμιείου 
Πφονοίας Δικηγόρων Χαλκίδας που κυρώθηκε με το από 
12.4.1941 Β. Δ/γμα (ΦΕΚ 132/41 τ. Α') και τροποποιή¬ 
θηκε μεταγενέστερα, οι οποίες έχουν ως εξής: 

Άρθρο 1. , 

Α'. Το άρθρο 2 του Καταστατικού του Ταμείου Προνοίας 
Δικη^ρων Χαλκίδας, όπως τροποποιήθηκε- με το Π. Δ/γμα 
114/77 (ΦΗΚ 37/77 τ. Α') και ισχύει, αντικαθίσταται ω; 
εξής: 

«Τα έξοδα κηδείας καθορίζονται γενικά για τους (τις) 
Δικηγόρους κα-, τις (τους) συζύγους τους σε δραχμές πε¬ 
νήντα χιλιάδες (50.000)». 

Β'. Το άρθρο 10 του ίδιου Καταστατικού, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με το Π. Δ/γμ·α 706/82 (ΦΕΚ 148/82 τ. Α') 
■/.αι υχύει, αντικαθίσταται ως ακολούθως: 

«Τακτικά βοηθήματα: 

α) Στα μέλη του Ταμιείου του άρθρου 3 παρ. 1 και 2 Δι¬ 
κηγόρους ή Δικολάβους που εξέρχονται από το επάγγελμα 
καταβάλλεται εφάπαξ; τακτικό βοήθημα. Το ποσό του πλή¬ 
ρους εφάπαξ βοηθήματος ορίζεται σε δραχμές πεντακόσιες 
εξήντα χιλιάδες (560.000). 

Ολόκληρο το ποσό τόυ βοηθήματος δικαιούται ο μέτοχος 
του Ταμείου Δικηγόρος που αποχωρεί από το επάγγελμα και 
έχει συμπληρώσει 30 χρόνια συμμετοχής στην ασφάλιση του 
Ταμείου. 

Ο μέτοχος του Ταμείου Δικολάδος που εξέρχεται από το 
επάγγελμα και έχει συμπληρώσει 30 χρόνια συμμετοχής στην 
ασφάλιση του Ταμείου δικαιούται το ποσοστό που προβλέπε- 
τα; από το άρθρο 2 παρ. 2 του Καταστατικού, όπως αυτό 
τροποποιήθηκε με το Β.Δ. 720/71. 

β) Σε περίπτωση θανάτου του ασφαλισμένου ή εξόδου αυ¬ 
τού από το επάγγελμα λόγΐω παραίτησης, ή λόγω ανικανό¬ 
τητας για εργασία πριν από τη συμπλήρωση των 30 χρόνων 
συμμετοχής του στο Ταμείο, χορηγείται σ’ αυτόν ή στους 
κατά τη/ παρ. δ' του παρόντος δικαιούχους αυτού ποσό ίσο 
προς τόσα τριακοστά του βοηθήματος των δραχμών 560.000 
όσα αντιστοιχούν στα χρόνια συμμετοχής του στην ασφάλιση 
του Ταμείου, εφ' όσον ο ασφαλισμένος έχει συμπληρώσει πρα¬ 
γματική πενταετή υπηρεσία ασφάλισης σ’ αυτό, 

γ) Το ποσό του βοηθήματος που χορηγείται στους ασφαλι¬ 
σμένους του Ταμείου ή τους δικαιούχου; αυτών καταβάλλε¬ 
ται κατά το χρόνο της εξόδου ή του θανάτου τους. 

δ) Σε περίπτωση θανάτου του ασφαλισμένοι», το τακτικό 
βοήθημα δικαιούται η (ο) σύζυγος αυτού. Αν δεν υπάρχει 
σύζυγος, το βοήθημα αυτό καταβάλλεται στα γνήσια, τα νο- 
μιμοποιηθέντα. τα αναγνωρισθέντα (κάθε κατηγορίας) ή 
υιοθετημένα τέκνα του ασφαλισμένου κατά ισομοιρία. Αν δεν 
υπάρχουν ούτε τέκνα, τότε το βοήθημα καταβάλλεται στις 
άγαμες αδελφές και τους ανιόντες συγγενείς του ασφαλισμέ¬ 
νου κατά ισοΊ,οιρι'α. 

ε) Σε περίπτωση που οι πόροι του Ταμείου και τα διαθέ¬ 
σιμα κεφάλαια των προηγουμένων χρήσεων, δεν επαρκούν 
κατά το χρόνο εξόδου οπό το επάγγελμα ή θανάτου του 
ασφαλισμένου για να δοθεί το βοήθητ-α ολόκληρο, το υπό¬ 
λοιπο που αποκένε: μεταφέρεται στις επόμενες χρήσεις». 

Άρθρο 2. 

Η ισχύς του Διατάγματος αυτού αρχίζει από 8 Σεπτεμ¬ 
βρίου 1983. 

Στην Τφυπουργό Κοινωνικών Ασφαλίσεων αναθέτουμε τη 
δημοσίευση και εκτέλεση του Διατάγματος αυτού. 

Αθήνα, 7 Σεπτεμβρίου 1984 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Γ. ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ (ΡΟΥΛΑ) ΚΑΚΛΑΚΑΝΑΚΗ - ΡΗΓΟΥ 
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Φύλλα ποιότητας των ΑνΘυπασπιστών του Λιμενικού Σώ¬ 
ματος» 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

α) Το άρθρο 12 του ΝΔ 649/1970 «περί ιεραρχίας, προα¬ 
γωγών και αποστρατείας ΑνΘυπασπιστών Χωροφυλακής και 
των τούτοις αντιστοιχούντων του Λιμενικού Σώματος, 
της Αστυνομίας Πόλεων και της Πυροσβεστικής Υπηρεσίας 
(ΦΕΚ 176 Α') 

β) Την με αριθ. 326/1984 γνωμοδότηση του Συμβουλίου 
της Επικράτειας, με πρόταση του Υπουργού Εμπορικής Ναυ¬ 
τιλίας αποφασίζουμε : 

Άρθρο 1. 

Τα φύλλα ποιότητας των ΑνΘυπασπιστών του Λιμενικού 
Σώματος υποβάλλονται και φυλάσσονται στη Διεύθυνση 
Διοικητικού του ΥΕΝ μέσα σε ατομικό φάκελλο κάθε 
Ανθυπασπιστή. 

Αντίγραφα η αποσπάσματα αυτών δύνανται να χορη¬ 
γούνται. μετά από έγκριση του Αρχηγού του Λιμενικού 
Σώματος σε συλλογικά όργανα, της διοίκησης εφόσον αυτά 
είναι απαραίτητα για τη διερεύνηση υπόθεσης, που εκκρεμεί 
ενώπιον τους. 

Επίσης μπορεί να. λάβει γνώση του πιριεχομένου των 
φύλλων ποιότητας, κατά την κρίση του Αρχηγού ΛΣ. 
Λξξιωματικός που ενεργεί ανάκριση η επιθεώρηση καθώς 
και ο Πρόεδρος και τα μέλη του Πειθαρχικού Συμβου¬ 
λίου. 

Άρθρο 2. ' 

1. Το φύλλο ποιότητας, του οποίου υπόδειγμα παρατί¬ 
θεται στο άρθρο 10 του Διατάγματος αυτού συντάσσεται 
ιδιόχειρα από τον κατά το άρθρο 6 αρμόδιο χωρίς να τηρείται 
σχέδιο. 

2. Για τη συμπλήρωση του φύλλου ποιότητας απαιτεί¬ 
ται ο κρινόμενος. Ανθυπασπιστής να έχει συνυπηρετήσει 
τουλάχιστον τρεις μήνες υπό τις διαταγές του συντάκτη 
(αξιολογούντος). Σε διαφορετική περίπτωση ο αξιολογών 
συντάσσει και υποβάλλει πληροφοριακό σημείωμα όπως το 
υπόδειγμα που καθορίζεται στο άρθρο 10, στο οποίο εκθέτει 
περιγραφικά συνοπτικά τον τρόπο με τον οποίο ο αξιολογού¬ 
μενος εκτέλεσε τα καθήκοντά του επισημαίνοντας και τυχόν 
ελ.αττώματα ή αδυναμίες του αξιολογουμένου που υπέπεσαν 
στην αντίληψή του και κάθε άλλο στοιχείο που κρίνεται 
χρήσιμο για την κρίση- αξιολόγηση του Ανθυπασπιστή. 

Άρθρο 

Τα φύλλα ποιότητας χαρακτηρίζονται ανάλογα με το 
χρόνο σύνταξεώς τους σε τακτικά και έκτακτα : 

α) Ως τακτικά χαρακτηρίζονται τα φύλλα- ποιότητας 
τα οποία συντάσσονται την 20η Φεβρουάριου και υποβάλλονται 
στη Διεύθυνση Διοικητικού του Υπουργείου Εμπορικής 
Ναυτιλίας μέσα στο πρώτο δεκαήμερο του μήνα Μαρτίου. 

β) Ώς έκτακτα χαρακτηρίζονται, τα φύλλα ποιότητας 
τα οποία συντάσσονται και υποβάλλονται στην παραπάνω 
Υπηρεσία σε περίπτωση μετάθεσης του αρμόδιου για τη 
σύνταξή τους ( αξιολογούντος ) είτε του κρινομένου ( αξιο- 
ολογουμένου). 

Ανθυπασπιστή ΛΣ ή σε περίπτωση προαγωγής του 
τελευταίου σε Αξιωματικό ή όταν διαταχθεί τούτο από τη 
Διεύθυνση Διοικητικού. 

Άρθρο 4. 

1. Τα ουσιαστικά προσόντα των κρινομένων Ανθυπα- 
σπιστών βαθμολογούνται με ακέραιους αριθμούς 1 έως 10 

ως εξής : 
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ΕΞΑΙΡΕΤΟΣ 10 
ΛΙΑΝ ΚΑΛΟΣ 8 και 9 
ΚΑΛΟΣ 5, 6 -και 7 
ΣΧΕΔΟΝ ΚΑΛΟΣ 3 και 4 
ΑΠΑΡΑΔΕΚΤΟΣ 1 και 2 

2. Ο συντάκτης του φ. ποιότητας ( αξιόλογων) πρέπει 
να μη βαθμολογεί στις ακόλουθες περιπτώσεις και αντί 
για βαθμό να θέτει την ένδειξη ΔΔ (Δεν δοκιμάσθηκε) : 

α) Όταν δεν είχε την ευκαιρία να δοκιμάσει τον κρινό- 
μενο σε κάποιο προσόν. 

β) Όταν από την υπηρεσία την οποία εκτελούσε ο κρι- 
νόμενος δεν ήταν δυνατό να δακιμασθεί σε κάποιο προ¬ 
σόν. 

γ) Όταν κάποιο προσόν δεν προσιδιάζει στο βαθμό ή 
στην ειδικότητα του κρινόμενου. 

3. II βαθμολογία των ηθικών προσόντων και από τα 
σωματικά της υγείας με βαθμό 7 και κάτω, πρέπει να 
στηρίζεται σε επίσημα έγγραφα στοιχείων, τα οποία υπάρχουν 
στον ατομικό φάκελο του κρινόμενου Ανθυπασπιστη η 
σε ειδική γι’ αυτά έκθεση του συντάκτη του φ. ποιότητας 
(αξιολογούντος). 

Άρθρο 5. 

1. Τα ουσιαστικά προσόντα διακρίνονται σε σωματικά, 
διανοητικά, ηθικά ψυχικά διοικητικά και επαγγελματι¬ 
κά. 

2. Τα σωματικά προσόντα αναφέρονται στην υγεία, την 
αρτιμέλεια την αντοχή σε συνεχή καταβολή προσπαθειών, 
σε κακουχίες ή στερήσεις, και στη σωματική γενικά παρά¬ 
σταση του Ανθυπασπιστή. 

3. Τα διανοητικά προσόντα προσδιορίζουν τη νοημοσύνη 
και τη διανοητική γενικά ευστροφία και αναφέρονται : 

α) Στ/) νοημοσύνη και την κρίση, 
β) Στην αντίληψη της πραγματικότητας, την πρακτικό- 
τητα και στην προσαρμοστικότητα σε μεταβαλλόμενες 
καταστάσεις και απαιτήσεις. 

γ) Στην επινοητικότητα δημιουργικότητα και πρωτο¬ 
τυπία. 

δ) Στην ικανότητα έκφρασης 

4. Τα ηθικά προσόντα προσδιορίζουν το ήθος και το 
χαρακτήρα και αναφέρονται : 

α) Στην ειλικρίνεια και ευθύτητα 
β) Στη συνέπεια 

γ) Στην ευσυνειδησία και αίσθημα ευθύνης, 
δ) Στην πειθαρχικότητα 
ε) Στην εχεμύθεια, 
στ) Στην τιμιότητα 
ζ) Στη σεμνότητα 

η) Στην αμεροληψία και δικαιοσύνη. 

5. Τα ψυχικά προσόντα προσδιορίζουν την ευψυχία, τη 
σθεναρότητα και την ψυχική γενικά ευστάθεια και αναφε- 
ρονται : 

α) Στην εμμονή, την καρτερικότητα και στη δύναμη 0ε- 
λησης. 

β) Στο θάρρος απέναντι σε φυσικούς κινδύνους, 
γ) Στο θάρρος της γνώμης, 
δ) Στην ανάληψη ευθυνών, 
ε) Στην αποφασιστικότητα, 
στ) Στην πρωτοβουλία 

ζ) Στην αυτοπεποίθηση και σταθερότητα σε γνιυμες και 
αποφάσεις. 

η) Στην ψυχραιμία και αυτοκυριαρχία. 

θ) Στο πνεύμα συνεργασίας. / 

6. Τα διοικητικά προσόντα προσδιορίζουν τη διοικητική 
και ηγετική ικανότητα και αναφέρονται : 

α) Στο κύρος 

β) Στη δύναμη επιβολής στους υφισταμένους, 
γ) Στην ικανότητα αποδοτικής χρησιμοποίησης των 
υφισταμένων. 


δ) Στο ενδιαφέρον για τις ανάγκες των υφισταμένων, 
την ψυχική επαφή με αυτούς την ανύψωση του ηθικού και 
της πειθαρχίας και γενικά την αγωγή αυτών, 
ε) Στην ενεργητικότητα και δραστηριότητα 
στ) Στην προβλεπτικότητα. 

ζ) Στην ικανότητα οργάνωσης διεύθυνσης και συντονι¬ 
σμού. 

η) Στην επίβλεψη και έλεγχο εκτέλεσης των διατασσο- 
μένων. 

7. Τα επαγγελματικά προσόντα προσδιορίζουν την ε¬ 
παγγελματική ικανότητα και αξία και αναφέρονται: 

α) Στην επαγγελματική κατάρτιση στον κατεχόμενο 

Μ μό , 

β) Στην κατάρτιση για παραπέρα εξέλιξη, 
γ) Στην μεθοδικότητα και επιτελική ικανότητα, 
δ) Στο ζήλο, στο ενδιαφέρον και στο πνεύμα ανησυχίας 
για την υπηρεσία. 

ε) Στο ενδιαφέρον για τη συντήρηση του υλικού και την 
προάσπιση του δημόσιου πλούτου. 

στ) Στην επίδοση και απόδοση κατά την εκτέλεση των 
καθηκόντων. 

ζ) Στην επιτελική ικανότητα. 

η) Στην αγάπη για το επάγγελμα και τις παραδόσεις 
του Σώματος στο αίσθημα συναδελφικότητας και αλληλεγ- 
γύης. 

θ) Στη διαγωγή στην υπηρεσία και γενικά στη συμπερι¬ 
φορά απέναντι στους πολίτες κατα την άσκηση των καθη¬ 
κόντων του. 

8. Ειδικά προσόντα για όλους, τους Ανθυπασπιστές είναι 
τα διπλώματα ή πτυχία ειδικών γνωσεων. οι ιδιαίτερες τυχόν 
κλίσεις και επιδόσεις. Τα προσόντα αυτα δεν βαθμολογούνται, 
αλλά λαμβάνονται υπόψη για τη διευκόλυνση της Γπηρεσίας 
σε ειδική ενδεχόμενα χρησιμοποίηση του κρινομένου. 


9. Σε περίπτωση που ο κρινόμενος χαρακτηρίζεται στο 
φ. ποιότητας ως «ΣΧΕΔΟΝ ΚΑΛΟΣ» ή «ΑΠΑΡΑΔΕΚΤΟΣ 
το φύλλο ποιότητας*, πρέπει να; συνοδεύεται υποχρεωτικά 
από λεπτομερειακή έκθεση, η οποία, να δικαιολογεί πλήρως 
το ναοακτηοισΜό αυτό. 


10. Ελαττώματα : 

Τα βασικότερα ελαττώματα για Ανθυπασπιστή είναι . 
α) Η προσφυγή σε πλάγια μέσα. 

β) Η ροπή σε πολιτικολογία, μέθη, χαρτοπαιξία, φα- 
τριασμό και δημιουργία χρεών. , _ 

γ) Ο αρριβισμός ο εγωκεντρισμός η κολακεία η φιλο- 
κατηγορία η εριστικότητα η μεμψιμοιρία, το πείσμα η 
αυτοπροβολή και η αυτοδιαφήμιση η φιλαργυρια. 

δ) Ο επηρεασμός από το περιβάλλον του η τις πολίτικε, 
του πεποιθήσεις κατά την εκτέλεση των καθηκόντων^ του. 
ε) Η έλλειψη πίστης στη νόμιμη εξουσία, και το δήμο 

κοατικό πολίτευμα της χώρας. 

στ) Η έλλειψη κοινωνικότητας και η κακή συμπεριφορά 
απέναντι στην οικογένεια του. 

Τα ελαττώματα αυτά καθ’ εαυτά δεν βαθμολογούνται 
αλλά ανάλογα με τη φύση τους επηρεάζουν δυσμενως τη 
βαθμολογία των υπόλοιπων ουσιαστικών προσόντων και 
ιδιαίτερα των ηθικών και ψυχικών προσόντων, του κυρους 
και της αγάπης για το επάγγελμα και τις παραδοσεις του 
Σώματος, αισθήματος συναδελφικότητας και αλληλεγ- 
γύης. 

Άρθρο 6. 

α) Τα φύλλα ποιότητας των Λνθυπασπιστών ΑΣ {που 
υπηρετούν σε Λιμενικές Αρχές έκτος από το Κ.Λ. Πειραια 
και ? τα Λιμενικά Τμήματα συντάσσει ο 1 πολιμεναρχης 
της οικείας Λιμενικής Αρχής Αξιωματικός ΑΣ και γνω 
ματεύει σ’ αυτά ο Λιμενάρχης. 

Εάν σε κάποια Λιμενική Αρχή δεν υπηρετεί και άλλος 
Αξιωματικός ΑΣ ως ΐπολιμενάρχης, τα φύλλα ποιότητας 
συντάσσει ο Λιμενάρχης και γνωματεύει 
τάρχης Προσωπικού της Διεύθυνσης Διοικητικού . 
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εφόσον είνα> αρχαιότερος του συντάκτη (αξιολογούντος), 
διαφορετικά ο Διευθυντής Διοικητικού. 

β) Τα φύλλα ποιότητας των Ανθυπασπιστών ΛΣ που 
υπηρετούν στο Κ.Λ. Πειραιά, και σε Λιμενικά Τμήματα, 
συντάσσουν οι Προϊστάμενοι αυτών Τμηματάρχες ή Διοι¬ 
κητές Λιμενικών Τμημάτων και γνωματεύει σ’ αυτά ο 
Υπολιμενάρχης εφόσον είναι αρχαιότερος του αξιολογούντος, 
διαφορετικά ο Λιμενάρχης. 

γ) Τα φύλλα ποιότητας των Ανθυπασπιστών ΛΣ που 
υπηρετούν ως Προϊστάμενοι Λιμενικών Σταθμών συντάσσει 
ο Υπολιμενάρχης της Λιμενικής Αρχής στη δικαιοδοσία 
της οποίας υπάγονται Αξιωματικός ΛΣ και σ’ αυτά γνω- 
ματει ο Λιμενάρχης. 

Εάν στην Προϊσταμένη Λιμενική Αρχή δεν υπηρετεί και 
άλλος Αξιωματικός ΛΣ. τα φ. ποιότητας συντάσσει ο 
Προϊστάμενος αυτής και γνωματεύει σ’ αυτά ο Τμηματάρχης 
Προσωπικού του ΥΕΝ εφόσον είναι αρχαιότερος του συντά¬ 
κτη (αξιολογούντος) διαφορετικά ο Διευθυντής Διοικητικού 

ΥΕΝ. 

δ) Τα φύλλα ποιότητας των Ανθυπασπιστών ΛΣ που 
υπηρετούν σε Δημόσιες Σχολές Εμπορικού Ναυτικού, Δη¬ 
μόσια Λύκεια Εμπορικού Ναυτικού, Σχολή Λιμενοφυλάκων, 
Σχολή Μετεκπαίδευσης και Επιμόρφωσης Κατωτέρων 
Αξιωματικών Λιμενικού Σώματος (ΣΜΕΚΑ/ΛΣ) και 
Σχολή Μετεκπαίδευσης Ανθυπασπιστών ΛΣ (ΣΕΜΑ/ΛΣ), 
συντάσσει ο Υποδιοικητής της οικείας Σχολής Αξιωματικός 
ΛΣ και γνωματεύει σ’ αυτά ο Διοικητής αυτής. Εάν σε κά¬ 
ποια από τις παραπάνω Σχολές δεν υπηρετεί άλλος Αξιωματι- 
κός ΛΣ ως Υποδιοικητής, τα φύλλα ποιότητας συντάσσει 
ο Διοικητής αυτής και γνωματεύει σ' αυτά ο Τμηματάρχης 
Προσωπικού της Διεύθυνσης Διοικητικού του ΥΕΝ, εφό¬ 
σον είναι αρχαιότερος του αξιολογούντος, διαφορετικά ο 
Διευθυντής Διοικητικού. 

ε) Τα φύλλα ποιότητας Ανθυπασπιστών ΛΣ που υπηρε¬ 
τούν στην Επιθεώρηση Εμπορικών Πλοίων (ΕΕΠ), Υ¬ 
πηρεσία Ναυτικών Μητρώων ( ΥΝΜ) και Διεύθυνση Θα¬ 
λασσίων Κρατικών Μεταφορών (ΔΘΚΜ) συντάσσουν οι 
Προϊστάμενοι αυτών Τμηματάρχες Αξιωματικοί ΛΣ και 
γνωματεύει σ’ αυτά ο Υποδιευθυντής κάθε μιας από τις 
παραπάνω Περιφερειακές Υπηρεσίες και σε περίπτωση που 
δεν υπάρχει ο Διευθυντής. 

στ) Τα φύλλα ποιότητας των Ανθυπασπιστών ΛΣ που 
υπηρετούν στην Επισκευαστική Βάση ΛΣ, συντάσσει ο 
Διοικητής αυτής, Αξιωματικός ΛΣ και γνωματεύει σ’ αυτά 
ο Διευθυντής της Διεύθυνσης Τεχνικής Υποδομής του 
ΥΕΝ εφόσον είναι αρχαιότερος του αξιολογούντος, δια¬ 
φορετικά ο Διευθυντής Διοικητικού ΥΕΝ. 

ζ) Τα φύλλα ποιότητας των Ανθυπασπιστών ΛΣ που 
υπηρετούν σε εποπτευόμενα από :ο ΥΕΝ Νομικά Πρό¬ 
σωπα Δημοσίου Δικαίου, συντάσσουν οι Προϊστάμενοι 
αυτών Αξιωματικοί ΛΣ και γνωματεύει σ’ αυτά ο οικείος 
Διευθυντής του ΝΙΙΔΔ, Αξιωματικός ΑΣ. 

η) Τα φύλλα ποιότητας των Ανθυπασπιστών ΛΣ που 
είναι τοποθετημένοι ή αποσπασμένοι σε Υπηρεσίες του 
Υπουργείου Εθνικής Άμυνας ή άλλων Υπουργείων συντάσσει 
ο Προϊστάμενος αυτών Αξιωματικός ΛΣ, εάν υπάρχει και 
γνωματεύει σ’ αυτά ο Τμηματάρχης Προσωπικού της 
Διεύθυνσης Διοικητικού. Εάν δεν πραΐσταται αυτώνΑξιωματι- 
κός ΛΣ τα φύλλα ποιότητας συντάσσει ο Τμηματάρχης Προ¬ 
σωπικού της Διεύθυνσης Διοικητικού του ΥΕΝ και γνω¬ 
ματεύει σ’ αυτά ο Διευθυντής Διοικητικού. 

0) Τα φύλλα ποιότητας των Ανθυπασπιστών που υπη¬ 
ρετούν στην Κεντρική Υπηρεσία του ΥΕΝ, συντάσσουν οι 
οικείοι Τμηματάρχες Αξιωματικοί ΛΣ και γνωματεύουν 
σ’ αυτά οι αρμόδιοι Διευθυντές. 

ι) Τα φύλλα ποιότητας των Ανθυπασπιστών ΛΣ που 
υπηρετούν στη Γενική Επιθεώρηση συντάσσει ο αρχαι¬ 
ότερος από τους υπηρετούντες σ’ αυτή ανώτερους Αξιωματι¬ 
κούς και γνωματεύει σ’ αυτά ο Γενικός Επιθεωρητής ΛΣ. 

ια) Τα φύλλα ποιότητας των Ανθυπασπιστών ΛΣ που 
υπηρετούν στα Υπασπιστήρια του Υπουργού Εμπορικής 
Ναυτιλίας, του Αρχηγού του Λιμενικού Σώματος, στο 


Γραφείο του Γενικού Γραμματέα και στο Γραφείο Τύπου 
και Δημοσίων Σχέσεων συντάσσουν αντίστοιχα οι αρμόδιοι 
Υπασπιστές Αξιωματικοί ΛΣ, ο Προϊστάμενος του Γρα¬ 
φείου Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων και γνωματεύει σ’ 
αυτά ο Τμηματάρχης Προσωπικού της Διεύθυνσης Διοι¬ 
κητικού εφόσον είναι αρχαιότερος του αξιολογούντος δια¬ 
φορετικά ο Διευθυντής Διοικητικού. 

Εάν στα παραπάνω Γραφεία δεν υπάρχει Υπασπιστής 
και στο Γραφείο Δημοσίων Σχέσεων, δεν προίσταται Α¬ 
ξιωματικός ΛΣ, τα φύλλα ποιότητας συντάσσει ο Τμη¬ 
ματάρχης Προσωπικού και γνωματεύει ο Διευθυντής 
Διοικητικού 

ιβ) Τα φύλλα ποιότητας των Ανθυπασπιστών ΛΣ που 
υπηρετούν σε πλωτά ΛΣ τα οποία έχουν διατεθεί σε Λι¬ 
μενικές Αρχές, συντάσσει ο Κυβερνήτης του πλωτού Α¬ 
ξιωματικός ΛΣ γνωματεύει σ’ αυτά ο οικείος Λιμενάρχης, 
εφόσον είναι αρχαιότερος του αξιολογούντος διαφορετικά 
ο Τμηματάρχης του Προσωπικού της Διεύθυνσης Διοι¬ 
κητικού. 

Εφόσον στα πλωτά δεν υπηρετεί Αξιωματικός ως Κυ¬ 
βερνήτης τα φύλλα ποιότητας των Ανθυπασπιστών ΛΣ 
συντάσσει ο Υπολιμενάρχης της οικείας Λιμενικής Αρχής 
και γνωματεύει ο Λιμενάρχης. Εφοσον δεν υπηρετεί και 
άλλος Αξιωματικός ΛΣ στην Προϊστάμενη Λιμενική Αρχή 
τα φύλλα ποιότητας συντάσσει ο Λιμενάρχης και γνωματεύει 
σ’ αυτά ο Τμηματάρχης Προσωπικού του ΥΕΝ εφοσον 
είναι αρχαιότερος του αξιολογούντος διαφορετικά ο Διευθυ¬ 
ντής Διοικητικού. 

ιγ) Τα φύλλα ποιότητας των Λνθυπαοτπιστων ΛΣ που 
υπηρετούν σε πλωτά ΛΣ, τα οποία δεν έχουν διατεθεί σε 
Λιμενική Αρχή και ο επιχειρησιακός τους έλεγχος ανήκει 
απευθείας στο ΥΕΝ, συντάσσει ο Κυβερνήτης του πλωτού, 
Αξιωματικός ΛΣ και γνωματεύει σ’ αυτα ο Διευθυντής της 
Διεύθυνσης Λιμενικής Αστυνομίας του 1 ΕΝ 

Άρθρο 7. 

1. Δεν συντάσσονται φύλλα ποιότητας για το χρονικο 

διάστημα κατά το οποίο οι Ανθυπασπιστες ΛΣ : ^ 

α) Τελούν σε φυλάκιση, προσωρινή κράτηση αιχμαλωσία, 
παράνομη απουσία και λιποταξία. 

β) Εισάγονται σε νοσοκομεία ή βρίσκονται σε αναρ- 
ρωτική άδεια πάνω από τρεις μήνες. 

γ) Αποστρατεύονται για οποιαδήποτε αίτια. 

2. Οι αρμόδιοι για τη σύνταξη φύλλων ποιότητας ανθυ- 
πασπιστών εφόσον εξέρχονται από την Υπηρεσία γιαοποιοδη- 
ποτε λόγο ή βρίσκονται σε αργία με προσωρινή απόλυση 
πρόσκαιρη παύση προσωρινή κράτηση φυλάκιση η διαθε¬ 
σιμότητα για οποιαδήποτε αιτία, δεν συντάσσουν φύλλα 
ποιότητας. Στην περίπτωση αυτή η αρμοδιότητα για τη 
σύνταξη του φύλλου ποιότητας περιέρχεται στο γνωματευοντα 
και η αρμοδιότητα του γνωματεύοντος στο προϊστάμενο του 
κλιμάκιο. Σε περίπτωση που ο γνωματεύων εξέρχεται απ0 
την υπηρεσία για οποιοοήποτε λόγο ή τελεί σε μια από τις 
παραπάνω καταστάσεις η αρμοδιότητα του γνωματεύοντος 
περιέρχεται στο προϊστάμενό του κλιμάκιο 

Άρθρο Β. 

1. Οι συντάκτες των φ. ποιότητας ( αξιολογούντες) 
και οι γνωματεύοντες πρέπει κατά τη συμπλήρωση του 
φύλλου ποιότητας να κατέχονται από πνεύμα αμεροληψίας 
και αυστηρής δικαιοσύνης. 

2. Οι συντάκτες αξιολογούν τα προσόντα των Ανθυπα- 
σπιστών μόνο για το χρονικό διάστημα στο οποίο αφόρα 
το φύλλο ποιότητας και δεν επιτρέπεται να λαμβάνουν 
με οποιοδήποτε τρόπο γνώση του περιεχομένου προηγου 
μένων φύλλων ποιότητας του αξιολογούμενου Ανθυπασπι- 

/ 

3. Μετά τη σύνταξη του φύλλου ποιότητας ο αξιόλογων 
γνωστοποιεί έγγραφα με απόδειξη στον αξιολογούμενο τη 
βαθμολογία η τους δυσμενείς χαρακτηρισμούς από το βαϋμύ 
« Σχεδόν Καλός» και κάτω. 

Ο κρινόμενος δικαιούται να υποβάλει σχετική αναφορα 
εντός ανατρεπτικής προθεσμίας επτά (7) ήμερων άπ τη 
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γνωστοποίηση που επισυνάπτεται στο φ. ποιότητας και 
εκτιμάται ανάλογα από το γνωματεύοντα. 

4. Οι γνωματεύοντες διατυπώνουν τη γνώμη τους για 
τη βαθμολογία των προσόντων και το γενικό χαρακτηρισμό 
και αν για ορισμένες απ’ αυτές δεν συμφωνούν με τον 
αξιολογούντα θέτουν παραπλεύρως, μέσα σε παρένθεση τη 
δική τους αξιο?,όγηση αιτιολογώντας με συγκεκριμένα 
στοιχεία την υπέρ ή κατά του Ανθυπασπιστή διαφωνία τους 
εφόσον η βαθμολογία τους σε κάποιο προσόν διαφέρει πάνω 
από δυο μονάδες. 

5. Οι γνωματεύοντες υποχρεούνται να ελέγχουν : 

α) Άν υπάρχουν έγγραφα στοιχεία που να στηρίζουν 
τις κάτω του 8 βαθμολογίες, των ηθικών προσόντων και 
της κατάστασης υγείας. 

β) Αν τα υπάρχοντα δυσμενή στοιχεία λήφθηκαν υπόψη 
στη βαθμολογία των προσόντων. 

γ) Άν τηρήθηκαν οι διατάξεις του παρόντος κατά τη 
σύνταξη του φύλλου ποιότητας. 

6. Άν ο γνωματεύων διαπιστώσει ότι δεν τηρήθηκαν 

τα αναφερόμενα στην προηγούμενη παραγραφο σημειώνει 
αυτό στο φύλλο ποιότητας, αν δε κρίνει οτι ο συντάκτης 
προέβη εσκεμμένα σε μη αντικειμενική βαθμολογία σημειώνει 
αυτό στο φύλλο ποιότητας και αναφέρει ιεραρχικα το,γεγονός 
στον Αρχηγό του Σώματος που δυναται να διατάξει την 
ενέργεια ένορκης διοικητικής εξέτασης προς διαπίστωση 
της αντικειμενικότητας ή μη των βαθμολογίων και των 
χαρακτηρισμών ( 

7. Μετά τη γνωμάτευση ο γνωματεύων γνωστοποιεί 
εγγράφως με απόδειξη στον κρινόμενο τη βαθμολογία και 
τους δυσμενείς χαρακτηρισμούς από το βαθμό «Σχεδόν 
Καλός» και κάτω εφόσον αυτοί τέθηκαν το πρώτο απο τον 
ίδιο. 

Β ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΟ 


Ο κρινόμενος δικαιούται όπως εντός ανατρεπτικής προ¬ 
θεσμίας επτά (7) εμερών από τη γνωστοποίηση υποβάλει 
αναφορά διά του Προϊσταμένου του που υποβάλλεται, χωρίς 
γνώμη στη Διεύθυνση Διοικητικού και επισυνάπτεται στο 
φύλλο ποιότητας. 

Άρθρο 9. ( ^ ι 

1. Ο γενικός χαρακτηρισμός του αξιολογούμενου εςα- 
γεται από συνεκτίμηση των προσόντων και ελαττωμάτων 
του, μπορεί δε η βαθμολογία του γενικού χαρακτηρισμού 
να μην ανταποκρίνεται στο μέσο όρο βαθμολογίας της ανά¬ 
λυσης προσόντων. 

2. Ο αξιολογούμενος μπορεί να χαρακτηρισθεί συμπε¬ 


ρασματικά : 

α) « Εξαίρετος αν ο μέσος όρος βαθμολογίας των προ¬ 
σόντων του είναι 9,50 και πάνω και δεν έχει βαθμολογηθεί 
σε κανένα από τα προσόντα με βαθμό κάτω του 8. 

β) «Λίαν Καλός» αν ο μέσος όρος της βαθμολογίας των 
προσόντων είναι ανώτερος του 7,50 και δεν έχει βαθμολογηθεί 
σε κανένα από τα προσόντα με βαθμό κάτω του 5. 

ν) « Καλός» αν ο μέσος όρος βαθμολογίας των προσόντων 
είναι ανώτερος του 5 και δεν έχει βαθμολογηθεί σε κανένα 
από τα προσόντα με βαθμό κάτω του 4. , 

δ) «Σχεδόν Καλός» αν συγκεντρώνει μέσο όρο βαθμολογίας 

Κν ε) Ε « Απαράδεκτος « χαρακτηρίζεται ο Λνθυπασπιστής 
που δεν μπορεί να χαρακτηρισθεί ούτε σαν «Σχεδόν Κα 
λός». 


> * Ο. . 


Ο τύπος των φύλλων ποιότητας και των πληροφοριακών 
σημειωμάτων των Ανθυπασπιστών καθορίζεται στα π 
ρακάτω υποδείγματα. 

ΤΙΤΛΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ. 

Αριθ. .. 

Ημερομηνία 


ΦΥΛΛΟ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΑΝΘΥΠΑΣΠΙΣΤΗ 


Συντάχθηκε από τον .για το χρονικό διάστημα από.έως. 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΟΥΜΕΝΟΥ ΚΑΙ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΜΟΣ ΤΟΥ Φ, 

Προελ. Βαθμ. Ειδ. ·····; . Επώνυμ ° 

Όνομα .Πατρώνυμο 

Καθήκοντα που του ανατέθηκαν . 



Απούσιασε : 


α) Επί .μέρες λέγω 

β) Επί .μέρες λόγω 

γ) Επί . μέρες λόγω 


Έκτακτο λόγω 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΚΑΙ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΑΥΤΩΝ 
Ά ΣΩΜΑΤΙΚΑ 

1. Υγεία . . . .. 

2. Φυσική αντοχή . 

3. Παράσταση-Εμφάνιση 

Γ' ΗΘΙΚΑ 

8. Ειλικρίνεια-Ευθύτητα 

9. Συνέπεια , 

10. Αξιοπρέπεια και ακεραιότητα χαρακτήρα 

11. Ευσυνειδησία—Αίσθημα ευθύνης 

12. Πειθαρχικότητα 

13. Εχεμύθεια 

14. Τιμιότητα 

15. Σεμνότητα 

16. Αμεροληψία Δικαιοσύνη 

# ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΑ 
20· Κύρος 

27. Επιβολή στους υφισταμένους 

28. Ικανότητα αποδοτικής χρησιμοποίησης υφισταμένων 


ΑΠΟ ΤΟΝ ΑΞΙΟΛΟΓΟΥΝΤΑ 
Β' ΔΙΑΝΟΗΤΙΚΑ 

4. Νοημοσύνη—Ευθυκρισία . 

5. Ευστροφία- Εφευρετικότητα . 

6. Ικανότητα έκφρασης . 

7. Προσαρμοστικότητα- 11 ρακτικοτητα - 

Δ' ΨΥΧΙΚΑ 

17. Εμμονή καρτερικότητα δύναμη θέλησης 

18. Θάρρος κατά την αντιμετώπιση φυσικο>ν κίνδυνων 

19. Θάρρος γνώμης 

20. Ανάληψη ευθυνών 

21. Αποφασιστικότητα 

22. Πρωτοβουλία , 

23. Αυτοπεποίθηση—Σταθερότητα στις αποφάσεις 

24. Ψυχραιμία-Αυτοκυριαρχία 

25. Πνεύμα Συνεργασίας 

ΣΤ' ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

34. Επαγγελματική κατάρτιση στον κατεχόμενο βαθμό 

35. Κατάρτιση για περαιτέρω εξέλιξη 

36. Μεθοδικότητα-Επιτελική ικανότητα 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΏΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 


29. Ενδιαφέρον για τις ανάγκες υφισταμένων και ψυχική 37. Ζήλος ενδιαφέρον, πνεύμα ανησυχίας για την Υπηρεσία 
επαφή με αυτούς και μέριμνα για ανύψωση του ηθικού και 

της πειθαρχίας των υφισταμένων ·'-' 38. Ενδιαφέρον για τη συντήρηση υλικού και προάσπιση 

Δημόσιου πλούτου 

30. Ενεργητικότητα δραστηριότητα 39. Αγάπη για το επάγγελμα και τις παραδόσεις του Σώμα- 

31. Προβλεπτικότητα τος-Αίσθημα αλληλεγγύης και συναδελφικότητας 

32. Ικανότητα οργάνωσης διεύθυνσης και συντονισμού · 40. Επίδοση και απόδοση κατά την εκτέλεση των καθηκόν¬ 

των του 

33. Επίβλεψη και έλεγχος εκτέλεσης το>ν διατασσομένών 41. Διαγωγή στην Υπηρεσία και συμπεριφορά προς τους 

πολίτες 

42. Εκπαιδευτική ικανότητα Γενικό σύνολο Μέσος όρος 

ΕΙΔΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

Διπλώματα ή Πτυχία ειδικών γνώσεων .. 

Ξένες γλώσσες . 

Μετεκπαιδεύσεις . . 

Άλλα ,· ,... 

ΕΛΑΤΤΩΜΑΤΑ (Προσφυγή σε πλάγια μέσα, χρησιμοποίηση αθέμιτων μέσων για προσωπική ανάδειξη ροπή σε πολιτικο- 
λογία, μέθη χαρτοπαιξία, δημιουργία χρεών και φατρισμό εγωκεντρισμός κολακεία, φιλοκατηγορία εριστικότητα μεμψιμοιρία, 
πείσμα, αυτοπροβολή και αυτοδιαφήμιση, φιλαργυρία επηρεασμός από το περιβάλλον ή από τις πολιτικές πεποιθήσεις στην 
εκτέλεση των καθηκόντων του, έλλειψη κοινωνικότητας κακή συμπεριφορά απέναντι στην οικογένειά του, έλλειψη πίστης στη 
νόμιμη εξουσία και το δημοκρατικό πολίτευμα της χώρας κλπ.) 

ΠΟΛΕΜΙΚΗ ΔΡΑΣΗ 

ΣΥΝΟΠΤΙΚΟΣ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΜΟΣ ΤΟΥ ΑΞΙΟΛΟΓΟΥΜΕΝΟΥ-ΙΚΑΝΟΤΗΤΕΣ Η ΑΔΥΝΑΜΙΕΣ ΠΟΥ ΔΕΝ 
ΑΝΑΦΕΡΟΝΤΑΙ ΣΤΟ ΠΑΡΟΝ 

Στοιχεία που ενισχύουν την αντικειμενικότητα της κρίσης και συγκεκριμένα περιστατικά στα οποία στηρίζονται οι πολύ δυ¬ 
σμενείς βαθμολογίες 

Υπηρεσία στην οποία κρίνεται ότι θα αποδόσει περισσότερο 

Επιθυμώ να υπηρετήσει πάλι υπό τις διαταγές μου . 

ΓΕΝΙΚΟΣ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΜΟΣ ΤΟΥ ΑΞΙΟΛΟΓΟΥΜΕΝΟΥ 

ΚΡΙΝΕΤΑΙ . 

ΥΠΟΓΡΑΦΗ 
Βαθμός-Ονο ματεπώνυ μο 

ΓΝΩΜΑΤΕΥΣΗ Β' ΚΛΙΜΑΚΙΟΥ Υπόδειγμα 2 ΕΜΠΙΣΥΕΥΤΙΚΟ 

Υποβάλλεται προς . 

Αριθ. Πρωτ. 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ . 

Υπογραφή 

Βαθμός-Ονο ματεπώνυμο 

(Τίτλος Υπηρεσίας) 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ ΑνΘΥΠΑΣΠΙΣΤΗ 

Συντάχθηκε από τον . 

για το χρονικό διάστημα από .μέχρι .ημέρες . 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΝΘΥΠΑΣΠΙΣΤΗ 

Βαθμός .Ειδικότητα .Αρ. Μητρ. 

Επώνυμο .όνομα . 

Πατρώνυμο .Μητρώνυμο .. 

Καθήκοντα που του ανατέθηκαν . 


Απούσιασε από .μέχρι .λόγω . 

Ποινές 

Εκτίθεται συνοπτικά ο τρόπος κατά τον οποίο εκτέλεσε τα καθήκοντά του. 

Επισημαίνονται τυχόν ελαττώματα και ελείψεις που διατυπώθηκαν 

Αναφέρεται κάθε στοιχείο που ενισχύει την αντικειμενικότητα της αξιολόγησης η επηρεάζει την κρίση του Ανθυπασπιστή 

ΓΝΩΜΑΤΕΥΣΗ Β' ΚΛΙΜΑΚΙΟΥ 

(Αιτιολογείται τυχόν διαφωνία) 

ημερομηνία 
(Τ.Σ. Υπογραφή) 

(Ονοματεπώνυμο-Βαθμός) 


Ο Γνωματεύουν 
Άρθρο 11. 

Από την έναρξη της ισχύος του παρόντος καταργούνται οι διατάξεις του ΒΔ 81/1971 Πεοί φύλλων ποιότητας των Ανθυ- 
πασπιστών ΑΣ (ΦΕΚ 37 Α/77) 

Στον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση αυτού του Διατάγματος. 

Αθήνα, 29 Αυγούστου 1984 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Γ. ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Π»ΡΠ·Ι ΚΑΤΧΙΦΑΡΑΧ 

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 






























